
Обязанности основных должностных лиц 

     Президент: 

Организует стратегическое планирование деятельности Школьного Парламента; 

Определяет повестку дня и председательствует на заседаниях Школьного Парламента; 

Организует работу по согласованию деятельности Школьного Парламента с администрацией 

школы, методическими объединениями и другими органами, существующими в школе; 

Назначает министров; 

Координирует работу советов классов, оказывает помощь; 

Осуществляет контроль  исполнения решений Школьного Парламента. 

     Министерство  печати и информации: 

Министр проводит совещание членов информационных советов классов, разъясняет  цели и 

задачи министерства, а также их обязанности;  

Министр ежемесячно представляет отчет о работе министерства президенту; 

Разрабатывает и предлагает Школьному Парламенту для рассмотрения проекты, связанные с 

развитием школьных средств массовой информации, а также план работы министерства;  

Отвечает за освещение в школьной газете «Школьный Вестник» всех массовых мероприятий 

проводимых в школе; 

Отвечает за художественное оформление школы; 

Министерство организует работу классных информцентров, участвует в оформление стенгазет, 

посвященных общешкольным и классным мероприятиям, организует  и проводит пресс – 

конференции по интересующим проблемам школьной жизни и событиям мира. 

    Министерство спорта и здоровья: 

Министр проводит совещания членов советов классов, ответственных за проведение 

спортивной работы; разъясняет им цели, задачи и обязанности; 

Министр является членом всех судейских коллегий; 

Министерство  осуществляет планирование и координацию работы министерства с другими 

структурами школьного самоуправления; 

Разрабатывает и предлагает на рассмотрение Школьному Парламенту спортивно – 

туристическую программу на год с указанием целей и плана основных событий; 

Участвует в организации всех спортивно – туристических мероприятий в школе; 

Организует проведение в школе «дней здоровья», товарищеских встреч по различным видам 

спорта; 

Ежемесячно предоставляет отчет о работе министерства президенту. 

   Министерство культуры: 

Министр проводит совещания членов советов классов, ответственных за культурно – массовую 

работу; разъясняет им цели, задачи и обязанности; 

Осуществляет планирование и координацию работы министерства с другими структурами 

школьного самоуправления; 

Разрабатывает и предлагает на рассмотрение Школьному Парламенту программу основных 

культурно – массовых мероприятий на год с указанием их целей и задач; 

Участвует в организации всех культурно – массовых и просветительских мероприятий в школе; 

Ежемесячно представляет отчет о работе министерства президенту. 

    Министерство образования:  

Министр проводит совещания членов советов классов, ответственных за учебно – 

просветительскую работу; разъясняет им цели, задачи и обязанности; 

Осуществляет планирование и координацию работы министерства с другими структурами 

школьного самоуправления; 



Участвует в организации учебного процесса (расписание, зачеты, замена уроков, пропуски 

уроков и опоздания, контроль текущей успеваемости, учебные конфликты и спорные ситуации); 

Осуществляет контроль за выполнением обязанностей учащимися и соблюдение их прав в 

учебном процессе; 

Ежемесячно представляет отчет о работе министерства президенту. 

Министерство дисциплины и труда: 

Министр проводит совещания членов советов классов, ответственных по данному направлению; 

разъясняет им цели, задачи и обязанности; 

Осуществляет планирование и координацию работы министерства с другими структурами 

школьного самоуправления; 

Министерство осуществляет организацию работы по выполнению режимных моментов школы 

(дежурство, трудовые мероприятия по сохранности и обновлению школьного имущества, школы, 

пришкольного участка); 

Осуществляет контроль за дисциплиной и порядком в классах во время учебного процесса и 

школьных мероприятий; 

Осуществляет контроль за выполнением правил для учащихся и приказов по школе о 

требованиях к внешнему виду и запрете на курение; 

Ежемесячно представляет отчет о работе министерства президенту. 

     Также в Школьный Парламент могут входить руководители группы учащихся, занятых в 

реализации общешкольных проектов, школьной газеты «Школьный Вестник». Работе 

Школьного Парламента помогают взрослые. В его структуру входят три советника, которые 

помогают осуществлять взаимодействие Школьного Парламента с администрацией школы, 

педагогами. Советниками являются заместитель директора по воспитательной работе, педагог – 

организатор и руководитель методического объединения классных руководителей. Они 

пользуются правом совещательного голоса и помогают, с одной стороны, соотнести планы 

Парламента с общей программой работы школы, с другой – включить в план работы школы 

предложения, высказываемые школьниками. 

     Участвуя в работе органов Школьного Парламента, учащиеся приобретают целый ряд 

привычек и навыков, умений и знаний. У них развиваются определенные нравственные качества 

и черты характера. 

     Но следует, однако отметить, что положительные качества личности не будут воспитываться 

у детей стихийно, сами по себе, стоит лишь ввести в детском коллективе самоуправление. Так и 

в нашей школе возникали некоторые трудности с функционированием Школьного Парламента. 

Возможно, проблемы возникают из – за  самоустранения некоторых   педагогов от серьезной 

работы с ученическим самоуправлением, из – за низкой инициативности, либо загруженности 

учебной деятельностью и недостатком времени у самих учащихся. В случае снижения 

результативности  деятельности Школьного парламента разрабатывается план его активизации. 

 


